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Zaostireno na padesatku
vyjimecnych

Jejich zabér je neuveritelny a jejich vysledky
také. Vsichni postoupili do finle soutéze

Manazer roku 2018

zeméd€lského podnikani, Fidi
velké i malé stavebni firmy,
stali u pocatku biotechnologickych
firem, ovliviiuji kolosy strojirenského
pramyslu i malé kovodélné rodinné firmy,
specializuji se na interim management,
nabizeji feSeni v petrolejarském pramyslu,
plisobi jako mentori, vdechuji novou
energii ceskému leteckému pramyslu,
razi cestu energeticky ispornému
a environmentalné $etrnému bydleni,

P atf{ kromé jiného k prtikopnikim
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podporuji rozvoj metropolitnich optickych
siti, vedou socialni sluzby...

Prosazuji se doma i ve svété. Jsou krea-
tivni, uméji lidi kolem sebe motivovat, jsou
pratelsti, pokorni, maji obrovsky respekt
a tctu ke zkusenostem druhych, jsou ochot-
ni se neustéle vzdélavat, neboji se odvaz-
nych rozhodnuti, jit do sporu.

Takova je padesatka tahounti ceského
byznysu. Potkdme se s nimi 25. dubna
v prazském Zofiné na slavnostnim vyhlage-
ni 26. ro¢niku soutéZe Manazer roku. m

Ing. Jiri
Bazata

: V uplynulych letech se tento $pickovy

i odbornik podilel na realizaci mnoha

i vyznamnych projektd (napf. Retrofitu

i Elektrarny Tusimice). Loni mél Ivi podil
i na Uspésném dokonceni nejvétsi vodo-
i hospodaFskeé stavby za posledni desitky
¢ let v CR - nové vodni lince Prazské

i Ustfedni ¢istirny odpadnich vod za

¢ 6,5 miliardy korun. Ta byla realizovana
ve slozitém mezinarodnim cesko-

i -némecko-francouzském konsorciu,

i navic podle dosud v Cechach nepfili§

i vyuzivaného modelu tzv. Yellow FIDIC,

i ktery klade vyrazné vyssi naroky na

i zhotovitele v dodavatelském systému.

i Je vyzralou osobnosti s vyraznym vid-
i ¢im potencialem a zkuSenostmi.

Ing. Vaclav
Blazek

ZEMEDELSKE DRUZSTVO
ROSICE U CHRASTI

Osobnost tohoto formatu patti k pri-

i kopniktim zemédélského podnikani.

i V roce 1988 organizoval nakup Spicko-
i vych prasat z Anglie, z nich byl zalozen
i Slechtitelsky chov. Stavba kravina pro

i 600 dojnic byla jednim z odvaznych

i projektd. Pojil se s nim nakup prvottid-
i nich zvifat z Francie a zaloZeni nového
i chovu. Prosazuje, ze zemédélstvi musi
byt zalozeno na propojeni rostlinné

i a zivociSné vyroby, nutné pro udrZeni

¢ Urodnosti pid a naslednym zpracova-
i nim surovin az do finalniho vyrobku.

i Podarilo se mu vybudovat jatka a uze-
i narskou vyrobu, pekarnu, minimlékar-
i nu, lahGidkaFskou vyrobu, péstitelskou
i pélenici i sit prodejen.



Ing. Martin MgA. Josef RNDr. Martin

Borovka Buchta Buncek, Ph.D.

EUROVIA CS BUJOART, MASS DREAM TECHNOLOGICKA
PRODUCTION, METRO AGENTURA CESKE
MUSIC REPUBLIKY

0d roku 2008 plisobi Martin Borovka

i v pozici generdliniho feditele. V obdobi
i krize vzdoroval pfani akcionare propou- :
i Stét, dnes z tohoto rozhodnuti prameni
i konkurenc¢ni vyhoda. Pod jeho vede-

¢ nim spolecnost daleko tésnéji zacala

i spolupracovat se stfednimi a vysokymi

i &kolami. Jak sam Fika, mladym lidem

i je potieba stavarinu predstavit jako :
 atraktivni a diileZitou préci, kde se hled
i na technologie a detail. V manazerské :
i praxi preferuje cestu osobni odpovéd-

i nosti: jeden kol - jeden ¢lovék - jedna

i odpovédnost. Ridi se pravidlem, ze je

i lepsi lidi nebrzdit, spise je kouCovat

i nez jim velet. Jeho krédem jsou férové

i vztahy nade vde.

VSestranny manazer a lidr, ktery udava

i tempo managementu na tuzemské

i hudebni scéné. S dirazem na vysokou

i kvalitu a uméleckou hodnotu dokaze

i vSechny projekty dotahnout na vrchol

i zebFitku ¢eského hudebniho primys-

i lu, a to i pfesto, Ze se mnohdy jedna

i o projekty velmi neotfelé, crossoverové
i a zejména nemainstreamové. Z koncep-
: td okrajovych zanr(i bravurné vytvaii
i zadané produkty, které sbiraji vysoce

i kladna hodnoceni a tvori ekonomicky

i zisk. Jeho prednosti je dlouhodobé

i vedeni tymu s jasné vytycenymi vyso-

i kymi cili, motivovani spolupracovnikd

i i dodavateld.

V manazerskych pozicich pracoval

¢ od roku 2000. Vyzkousel si ptisobeni

i v soukromé, akademické i statni sfére.

i Stal u pocatecniho rozvoje sdruzeni

i Ceskych biotechnologickych firem

i CzechBio. Nyni plisobi v pozici feditele
© kancelaFe Technologické agentury Ceské :
i republiky, kde se zabyva politikou vy-

i zkumu, vyvoje a inovaci. Je zastancem

i nazoru, Ze firmy a védecké tymy spolu
mohou spolupracovat, ale nikdo je

i k tomu nemdze nutit. Prosperité zemé

i by podle né&j pomohlo, kdyby vytvofila

i vhodné podminky pro firmy, které své

i podnikani stavéji na vyzkumu a z toho

i plynoucich $pickovych inovacich s vel-

i kym ekonomickym potencialem.

Ing. Miloslav Ing. Zdenék Ing. Jan
Cvacek, Ph.D. Castka Dolejs
ISMM PRODUCTION AGROSPOL, MALY BOR MIKENOPA

& BUSINESS INTERNATIONAL
COOPERATION

Postupné se propracoval k vyrobni ¢in-
i nosti ve strojirenstvi, jiz zahajil v roce

i 2007. Koupil prvni aredl v Jistebniku na
i Novojic¢insku a nasledné tfi svarecky,

¢ pilu a vrtacku a zacal zaméstnavat prv-
¢ nich pét lidi. Za 12 let se firma rozsifila
i na pét prosperuijicich spole¢nosti, Ctyfi
i zavody s uzavienym technologickym

i procesem a vytvorila skupinu ISMM,

: ktera dava praci 300 lidem a za rok

i 2018 dosahla kumulovaného obratu

i 700 miliond korun. Zakazniky jsou

i Spickovi vyrobci zemédélské a mani-

i pulacni techniky z deseti zemi Evropy.

i Jako charismaticky manazer a podni-

i katel ziskal Miloslav Cvacek pfirozenou

i autoritu.

Cinoroda osobnost mezi &éfy. Ing. Zde-

i nék Castka patti dlouhodobé k spés-

i nym a pokrokovym manazerdm v ¢es-

i kém zemédélstvi. Pod jeho vedenim se

i spolecnost Agrospol, Maly Bor ¢estné

i vyporadala se zavazky z transformace

i a dal ji formou drzeni akcii vlastni pi-

i vodni ¢lenové druZstva a vastnici plidy,
i na které hospodari. Vysledky hovori jas-
{ né: hmotny majetek spole¢nosti se za
¢ jeho plisobeni ztrojnasobil. V poslednich :
¢ letech investicemi pres 200 miliond. :
i korun zmodernizovala firma Zivocidnou

i vyrobu, dnes patfi k pfednim produ-

i centlim mléka v Ceské republice. Pfed-

i pokladem uspéchu je vize a pozitivni

i pistup k Fedeni problémd.

Vlyrazna osobnost manazerské

i komunity se specializuje na interim

i management, zejména na rozvojové

i a krizové projekty. Hlavni oblasti jeho

i plsobeni jsou technologie, personalis-

i tika a Fizeni lidi = mnohonarodnostnich

¢ tym0 v riznych kulturach. v tomto

i pojeti ved! projekt na dodavku silno-

i a slaboproudé technologie pro vystavbu
¢ pétihvézdickového resortu ZURI na '
Zanzibaru. Spole¢nost, v niz plsobi,

i ma definovany eticky kodex, jehoz

i soucasti je i vize udrzitelného rozvoje.
i Jedna se o prosazovani fotovoltaiky jako :
i nahradniho zdroje elektfiny, ddslednou

i praci s odpady nebo edukaci mistnich

i pracovnikd napf. v Africe.
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Ing. Viadimir
Drab

SKUPINA CNES

Etabloval se jako majitel stavebnich

i firem zabyvajicich se vystavbou

i a udrzbou silnic ve Stfedoceském

i kraji. Soustredil se také na frézovani

i pozemnich komunikaci a vysoce ekolo-

i gickou technologii recyklace za studena

i na misté. Byl jednim z priikopnik{

i zavadéni této metody u nas. Rovnéz je

¢ jiz ¢tvrté volebni obdobi starostou obce

: Bragkov. Své okoli udivuje profesional-

i nim pFistupem, manazerskym nadhle- :
i dem a velkou davkou pokory. Pfekypuje
i energii a okoli neustale prekvapuje svou :
¢ lidskosti, s niz pristupuje k FeSeni kaz-

i dodennich problémd. Aktivné se podili

i na chodu biofarmy svého syna, kde si
potvrdil, Ze prace se zviraty v terénu
©leci.

Mgr. Jan
Fousek

AKU-BAT CZ

Jan Fousek stal u zrodu Asociace pro

i akumulaci energie a baterie AKU-BAT,

i kterd jiz tretim rokem usiluje o rozvoj

: akumulace v Ceské republice, a to

i predevsim snahou o zménu legislativy.

i Velky d@raz také klade na vzdélavani

¢ laické i odborné vefejnosti. Pravidelné

i prednasi na konferencich a seminafich

i unas iv zahranici a ¢asto prispiva do

{ médii. Prestoze akumulace je béznou
soucasti mnoha destinaci po celém

i svété a brzy bude povinné jeji ukotveni

i v legislativach vSech zemi EU, u nas :
i i nadale prevazuje tradi¢ni pFistup laiki
¢ i odbornikd. AKU-BAT se snazi ménit
i pohled politikti, Ufednikd i vefejnosti na
i energetiku a obnovitelné zdroje.
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Mgr. Jan
Duspéva

Jeho osobnost se profiluje jako velky

i stratég a vizionar v petrolejarském

i prdmyslu. Komplexni pohled kupfedu

i je obdivuhodny predevsim vzhledem

i k oboru, v némz je povazovan za vyni- :
i kajiciho specialistu. Vyjimeény obchodni :
i talent spojeny se smyslem pro detail
i i komplexni Fedeni mu dovoluje byt
inspirativnim lidrem. Do spolecnosti

i Cepro jako prvni pfinesl zcela nové

i obchodni aktivity, jimiZ na mnoho let

i zajistil znatnou konkuren¢ni vyhodu,

i a zajistil tak vyznamnou &ast stabil-

i nich vynost. Rad se u¢i zkusenostmi

i jinych, ale neboji se vydat i na zcela

i neprozkoumand pole podnikani. M4

i velky smysl pro humor a rad vse Fesi

i s nadhledem jemu vlastnim.

PhDr.
Stanislav
Galik

AURES HOLDINGS

Ridi inovativni a specialni projekty

i napfi¢ skupinou nejvétsiho prodejce :
i ojetych vozt v Evropé. Hlavnimi vystupy :
i pod jeho taktovkou bylo znovuzrozeni
i znacky Mototechna, jez v roce 2018

i prodala jiz 12 tisic vozd, zavedeni

i pljéovny Mototechna Drive, carsharin- :
i govych sluZeb Fleet Hero, ale hlavné vy-
i tvoreni inovacni laboratore AURES La-
: boratories, ktera se zaméfuje na datové
i analyzy v oblasti obchodu s automobily,
i jez vyuzivaji nejvétsi obchodnici :
i s auty po celém svété. Kreativnimi

i obchodnimi modely se zabyval od

i zaCatku své kariéry. Na Masarykové

i Univerzité v Brné prednasi psychologii

i presvédcovani, kreativitu a manazer-

i skou komunikaci.

JUDr. Tomas
Elis

STATUTARNE MESTO OPAVA

Svym rozhledem a praxi patfi ke zkuse-
i nym manazerlm, ktefi cti odpovédnost :
i za vysledky prace své i kolektivu. Chape :
i dobre i rizika a nejistoty pri hledani
i a napliiovani cild. Své ukoly pojima jako :
i prileZitosti a vyzvy. Inklinuje k rozmani- :
¢ tosti a pruznosti, ma schopnost rychlé :
i adaptace a sociability, vyznacuje se vy-
i sokou odolnosti proti stresu. Dokaze se
¢ zabyvat celou Fadou ¢innosti soucasné

bez negativniho vlivu na kvalitu feSeni,
i umi vidét véci v souvislostech a v per-

i spektivé. Nezabyva se nepodstatnymi
i detaily, systémové mysleni je prednosti. :
i Svlij manazersky styl zaklada na efek-
¢ tivni komunikaci.

Ing. Miroslav
Halatin

MESTO FRENSTAT POD
RADHOSTEM

Ing. Miroslav Halatin patfi k renomo-

i vanym fidicim osobnostem ve vefejné
i spravé. Od détstvi byl respektova-

i nym tahounem kolektivd. Pozdéji se

i zejména na Sachtach naucil jednat

i s podrizenymi a motivovat své kolegy
i k nadstandardnim vykond&im a akcim.

i Po nastupu do verejné spravy se snazi
i naplnit pozadavky a vize spoluob&andi
i v souladu se zakony, bez diskriminaci,
: s rovnym pristupem a bez zbyte¢né &a-
i sové narocnosti. Nastroje k efektivnimu
i Fizeni neaplikuje ve slozité formé, ale

i nastavenim vnitfnich pravidel fungové-
i ni s hodnoticimi parametry jak méfitel- :
i nymi, tak specifickymi. Rad uplatiiuje
i motiva¢ni a bonusové inovace.



Jana
Hanusova

: Jana Hanugova dokézala, Ze se

i v nejvyssich patrech ¢eského byznysu

i a finan¢nich sluzeb mohou uplatnit

i také Zeny. ESSOX provedla v uplynulych

i letech vyzvami, jako byla akvizice dvou

i poskytovateld znackového financovani

i automobilli ve dvou zemich a nasledna

i fuze nebo naroény proces licencovani

i poskytovatell spotrebitelskych Gvérd

: ze strany CNB. Kromé Fizeni firmy :
i s nékolikamiliardovym obratem je ¢inna :
i v Ceské leasingové a finanéni asociaci,
i a podili se tak na dalSim sméfovani

i celého odvétvi jak v oblasti legislativy

i a ochrany spotrebitele, tak zlepSovani

i podnikatelského prostredi pro neban-

¢ kovni finan¢ni instituce a leasingové

: spolecnosti.

Radek
Jakubsky

PROMA REHA

Najit skulinu na trhu je dnes vice nez

i obtizné. Firmé PROMA REHA se to

i podafilo. Zabyva se vyrobou kvalitniho

i zdravotniho vybaveni a ndbytku. Hlavni

i skupinu vyrobkd tvofi IGzka urgentni
i péle, nemocniéni 1Gzka, specidini lGzka, :
i pecovatelska lGzka, IGzka pro déti :
i a novorozence, no¢ni stolky, vicetce-

i lové voziky, transportni a vicetcelova

¢ lGzka, kiresla pro kardiaky, vyskové
nastavitelné stolky a laboratorni stoly ~:
i a daldi. Splfiuji nejnarocnéjsi pozadavky :
i moderni mediciny a nejpfisnéjsi atri-

¢ buty kvality. Rodinna firma ma vlastni
¢ vyzkum a vyvoj a exportuje do 50 zemi. :
i Zaklada si na transparentnim Fizeni,
i sludnosti a obchodni etice.

RNDr. Roman
Hrndir, CSc.

SEVEROCHEMA,
DRUZSTVO PRO
CHEMICKOU VYROBU,
LIBEREC

: Severochema je znackou, kterd ma na
i Ceském trhu dlouhodobé zvuk. Do firem
i i doméacnosti odsud putuji tradi¢ni :
i vyrobky, na néz jsou spotrebitelé éta

i zvykli. At to jsou Cistici prostfedky,

i nebo autokosmetika, fedidla & tech-

i nické kapaliny. Stale zadana je klasicka

i kosmetika i ta se soli z Mrtvého more.

i Podle zkugeného manazera Romana
Hrncire je stabilita vyroby zavisla i na

i pFistupu managementu k zamést-

i nancdim. Domniva se, Ze ty nejlepsi

i neni tfeba motivovat, ale vytvaret jim

i optimalni podminky k praci, vnimat

i jejich postrehy i nazory a podporovat

i je. V hledacku jeho zajma je davéra,
 Ucta a vytrvalost.

Tomas
Jizdny

TJ HOLDING, JK
EDUCATION

: Tomas Jizdny zadal s podnikanim ve

i 20 letech pfi studiu. Stal za vznikem

i vzdélavaci skupiny JK Education.

i Vybudoval z nuly firmu s milionovymi

i obraty. To v8e bez pljéek a investic.

i Je presvédceny, ze zdrava firma si na

i sebe a sv(ij rozvoj dokaze vydélat. Ve

¢ firmé si vzdy zakladal na individualnim :
i pristupu. Na konci roku 2018 se rozhodl
: svlij polovi¢ni podil prodat a posunout
i se k novym vyzvam. I nadale plisobi

i ve vzdélavani, kde zastava roli angel :
i investora a konzultanta. Nové se vénuje :
i developerskym projektdm. Mezi jeho :
i silné stranky patfi analytické mysleni,

i finan¢ni planovani, rychlé rozhodovani,

i vyjedndvaci schopnosti a organizovani.

Zbynék
Husak

EDEN EUROPE

Tato osobnost stéla u zrodu a roz-

¢ voje jednoho z hlavnich dodavatelli

¢ regalovych systém na evropském

i trhu - firmy Eden Europe. Podporil

i rozjezd moderniho retailu nejen v CR,

i ale i ostatnich statech stfedoevropské-

¢ ho prostoru. Firma pod jeho vedenim

i v poslednich deseti letech kontinualné

i zlepSovala nejen svoje vysledky, ale

¢ také vyznamnou mérou prispéla k revi-
talizaci brownfieldu v Adamové. Svym

i pristupem a mirou spéchu motivoval

i Zbynék Husak nékolik dalsich firem ze

i skupiny The Marmon Group/Berkshire

i Hathaway Company k investicim v CR.
i Tézi ze silné osobni integrity, schopnos-
i ti komunikace a férovych vztahl mezi
¢ lidmi.

Ing. Simona

Kijonkova

ZASILKOVNA

0Odvazna Zena, ktera dokazala postavit
¢ firmu plsobici v 11 zemich. Zasilkov-

i na patfi do mezinarodniho holdingu

i Packeta. Je autorkou a realizatorkou

i mySlenky vybudovat pro e-shopy sit

¢ vydejnich mist a poskytnout jim jedno
¢ technické napojeni do systému, ktery

i vyuziva desitky dopravc(. Dokazala

i propojit internetové obchody s kamen-
: nymi a globalni trh s lokalnim. Jeji d@-
raz na inovace, technologie a zefektiv-
i néni procesti v ramci celého oboru stal
i u vytvoreni inovacniho oddéleni, které
i pracuje na vice nez 60 projektech. Ve

i firmé se snazi nesvazovat zaméstnance
i nadbytecnymi predpisy. V klicovych

i rozhodnutich se fidi zdravym selskym
: rozumem.
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Ing. Jakub
Kirchner

IVT TEPELNA CERPADLA

Je klicovou postavou v oblasti tepel-

i nych ¢erpadel a Gspornych zdrojd pro

i vytapéni a chlazeni objektt. Dokazal

i Uspésné a systémové propojit své ob-
i chodni partnery s koncovymi zakazniky. :
¢ Diky nadseni pro moderni technologie
i nastoluje nové systémové trendy, které

i maiji obrovsky pFinos nejen pro samot-

i nou spole¢nost IVT, ale i pro cely obor

: obnovitelnych zdrojdi. Té ze svych

: teoretickych a praktickych poznatkd,

i které propojuje mezi rliznymi obory.

i Ma rad systém, ale dokaze globalné

i propagovat i flexibilni a nesystémova

i FeSeni, kterd v urcitych situacich byvaji
i nejuspésnéjsi. Diky neustalym inovacim
i je IVT dlouhodobym lidrem na trhu. :

Ing. Petr
Kostohryz

OTAVA, VYROBNI
DRUZSTVO

Zameéstnavat zdravotné postizené

i spoluobCany je pro druZstvo léta

i samoziejmosti, vyzvou i socialnim

i poslanim a milou povinnosti. Ostatné

i druzstevnictvi je u nas spolecenskym

i citénim a pomoci potfebnym proslu-

i 1€, bylo to pred desitkami rok{ pravé

i ono, které davalo zasadni podnéty

i k vypracovani odpovidajici legislativy

{ u nas a ucilo ostatni trzni subjekty, jak
: vychazet hendikepovanym vstfic. Docilit
i s lidmi, ktefi sami potfebuji pomoc, :
i kladnych hospodatskych vysledkd,

i neni jednoduché. DruZstvo Otava tomu

i pFizpdsobilo pestry sortiment vyroby

i — od kabelovych svazkd az po textilni

i produkci. Uplatnit se mize kazdy podle

i schopnosti.

40 | Profit

Ing. Radim
.

Koéi

MUCOS PHARMA CZ

Reditelem marketingu a prodeje firmy
i Mucos Pharma CZ je tento odbornik

i 18 let. Vypracoval specifickou marke-
i tingovou a obchodni strategii pro lék

i Wobenzym, a ten se pod jeho taktovkou

 stal jednim z nejzndméjsich v CR. Po

i mnoho let se stabilné pohybuje mezi

i prvni az treti pozici v prodeji mezi
véemi volné prodejnymi léky na trhu

i OTC CR a pomaha s lécbou statisicim
¢ pacientli roéné. Radim Koci je zastan-
i cem uvadéni korektnich informaci

i v reklamé, udrzovani rovnych podmi-
i nek v podnikani a orientuje spole¢nost
i prednostné na dosahovani dlouhodo-

i bych vysledkd. I jeho zasluhou obdrzel
i Wobenzym napfiklad ocenéni Super-
 brands CR 2017 a 2018.

Ing. Pavel
KFiz

DREVOZPRACUJICE
DRUZSTVO

i Podnikani i manaZerské pozice vyZaduji

i prostor ke kreativité, tvrdi Pavel KfiZ.

i Za vlastni uspéch povazuje dobrou

i naladu ve firmé. Naplriuje ho, kdyz

i se véci dafi, protoze je to ta nejlepsi

i vizitka celého kolektivu. Vyznamné je

i umét zaméstnance spravné motivovat.
i V dobé prehFaté ekonomiky v tom hraj
i znacnou roli i penize, proto v druzstvu

¢ vénuji pomérné velkou pozornost celé-
mu mzdovému systému. Ale za hlavni

i motivacni prvek povazuji atmosféru

i pohody, divéry a vzdjemného uznani.

i Podporuji seberealizaci a tvofivost,

i v manazerském tymu se dba na samo-
i statnost v rozhodovani a jednani.

Jaroslav
Konicéek

KOVOKON POPOVICE

Vynikajici strojar, vynikajici manazer.

i Dokazal spolu se svymi bratry a otcem

i vybudovat prosperuijici rodinnou stroji-

i renskou firmu s vyte¢nou povésti v od- :
i bornych kruzich, kterd ma dobré jméno :
i nejenom v regionu. A co je jeho nejvétsi :
i zasluhou? Vytrvalost, pile, trpélivost :
i a odvaha, diky kterym se stal Kovokon

i z malého garazového podnikani stfedni
 firmou dodévajici produkty vyznamnym
i zékaznikim v oboru (Honeywell, Walter, :
i Siemens, Denso, ABB, JULI, Leroy :
i Somer...). Své predchazejici zkuSenosti

i z praxe uplatnil pfi zavedeni, rozjezdu

i arozsifeni vyroby pro letecky primysl.

i Rozumi vyrobg, obchodu i Fizeni lidi

i a stavi na dobrych vztazich.

Lukas
Kubasek

PHOTON ENERGY
OPERATIONS CZ

Lukas Kubasek je manazer s letitou

i zkuSenosti z oblasti energetiky. Jeho

i tym zajistuje provoz a udrzbu pro vice

i nez 240 MWp fotovoltaickych elektra-

i ren po celém svété. V predchozi pozici
i odpovidal za spravu portfolia elektraren :
i skupiny Photon Energy o velikosti
i 26 MW z technického, administrativniho :
i a ekonomického hlediska tak, aby bylo
¢ vzdy dosazeno nejvys$i mozné vyroby.

Po nastupu do Photon Energy zacatkem

i roku 2010 dohliZel na financovani a vy-

i stavbu nékolika elektraren spolecnosti
i jako projektovy manazer pro Ceskou re-
i publiku a Némecko. Pred prichodem do
i Photon Energy pusobil jako projektovy

i a realitni manazer v maloobchodnim

i sektoru.



Ing. et Ing.
Adam Liska

BEKAERT PETROVICE

Adama Lisku vystihuje vyrazna vlast-  :
¢ nost: pristupuje ke véem koleglim velmi
i prételsky, s obrovskym respektem :
i a uctou k jejich zkusenostem a nazo-

i rm. DokaZe ocenit nasazeni a sam je

i prikladem neutuchajici vile a pozitivni- :
¢ ho ptistupu, kterym energetizuje a mo-
i tivuje své okoli. Prestoze stoji za fadou
¢ Gspésnych projektd, je z néj citit stale
velkd pokora, ochota naslouchat a ne-

i ustale se vzdélavat. Dobrou naladou

i je nakazlivy a dokaze ziskat u kolegli

i davéru, respekt a chut spolupracovat

i a nastavovat si ambiciozni cile. Svou

i excelenci stavi nejen na znalostech

i a odbornosti, ale stejné tak do véeho

i dava srdce, radost a nadseni.

Ing. Tomas
Mikolov, Ph.D.

FACEBOOK INC.

Tomas Mikolov spojil dvé zdanlivé

i oddélené oblasti - jazyk a matematiku.

i Této problematice se vénoval uz béhem

i vysokoSkolskych studii na VUT v Brné.

i Jeho talent zaujal fadu globalnich

i hracd na poli technologii. Psobil

i ve spole¢nosti Microsoft. Skute¢ny

i kariérni prelom pfigel viak az v inter-

i netovém gigantu Google. Zde pracoval

na podstatném vylepseni prekladace

i Google Translate. S jeho algoritmem  :
i totiz dokazal prevést jazyk do vektorové :
i soustavy. Byla to mala revoluce. Nako-
i nec odeSel do gigantu Facebook, kde

i je soucasti nejuzsiho védeckého tymu

i v Silicon Valley. Rad by také ukazal

i &eskou védeckou komunitu manazer-

{ skému svétu.

JUDr. Ing.
Miloslav
Ludvik, MBA

FAKULTNI NEMOCNICE
V MOTOLE

Nemocnici prebiral v dobé, kdy se poty-
i kala s platebni neschopnosti. Diky svym :

i zkuSenostem v manazerskych pozicich
i a spravnym vybérem €lend svého tymu
i se mu podarilo zvratit nepFiznivy stav

i hospodareni. Jiz v roce 2000 nastarto-
¢ val nemocnici smérem k vykonovému

i systému, k vysoké produkci bod(i za
poskytnutou zdravotni péci. I obrat

i smérem k pausalni platbé za hospitali-
i zaci od roku 2005 se pod jeho vedenim
i podafilo ispéSné zvladnout. Pustil se

i do komplexni rekonstrukce budovy pro

i détské pacienty, kterd byla v havarijnim

i stavu. Vysledkem je od lofiska moderni
i pracovni prostiedi odpovidajici Grovni
: 21. stoleti.

Ing. Tomas
Milich

OVUS - PODNIK
ZIVOCISNE VYROBY

Je Spickovym manazerem, ktery vynika
i schopnosti fidit tym a firmu efektivné

i na zakladé vstficnych mezilidskych

i vztahl namisto zavadéni nicnefika-

i jici administrativy. Sazi na psobeni

i zdravého selského rozumu, coz dokaze
¢ umocnit osobitym humorem. Priibézné
i se vzdélava v oboru chov slepic, ge-
netika a vyroba vajec, studuje svétové

i trendy a nové poznatky zavadi do praxe

na dvou farmach u Slaného. Z pvodné
i bankovniho specialisty se stal vyhleda-
i vanym odbornikem-inovatorem v po-
 travinar'stvi. Cesky trh obohatila firma
i Ovus ojedinélym produktem s ndzvem
i a ochrannou znamkou Indianska vejce,
i jeZ maji mimoradné nutri¢ni vlastnosti.

prof. Ing.
Viadimir
Marik, DrSc.,
dr. h. c.

CIIRC CVUT

Je prikopnikem umélé inteligence

i a kybernetiky v CR. Pouziva moderni

i metody organizace a Fizeni. Stal se za-
: kladatelem a prvnim Feditelem Ceského :
¢ institutu informatiky, robotiky a ky- :
: bernetiky CVUT (CIIRC) jako unikatniho

i centra vyzkumu. Diky jeho Usili ziskal

i CIIRC novou budovu, ale zejména kva-

: litni vyzkumné obsazeni. CIIRC spojuje
Spickovy vyzkum s potrebami ceského
pramyslu. Ukazal, Ze i v podminkach

i Ceského Skolstvi Ize vybudovat v kratké

i dobé centrum mezinarodni reputa-

i ce. Opird se o dlvéru ve schopnosti

i spolupracovnikd, podporu sebemotiva-

i ce vyzkumnikd i odvazné investice do

i lidského potencialu.

Ing. Josef
Mraz

AGROFERT

V koncernu Agrofert Citajicim vice

i nez 200 spolecnosti je odpovédny za

i zeméd@lstvi, lesnictvi, technologické

i firmy a centralu Agrofert, a. s. Pozici

i vykonného feditele zaujima od roku

i 2011, mistopredsedou predstavenstva

¢ je od roku 2014. K jeho manazerskym

i zasluham patfi Fizeni celé zemédéiské
i divize, do které patii pres 50 spole¢nos- :
: ti koncernu. V roce 2009 ved| akvizici
a integraci zemédélsko-potravinarské

i firmy Agropol Group. Pozdé&ji presly do

i jeho gesce i lesnické firmy. Zaslouzil se

i 0 zefektivnéni systémd Fizeni s ddra-

i zem na controlling, finan¢ni sluzby,

i IT a HR procesy. Zaklada si na vztazich

i mezi lidmi a efektivni komunikaci

i s nadhledem a vtipem.
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Bc. Petr Paksi,
DBA

JAP FUTURE

{ Charismaticka osobnost a mimorad-

i né obchodni nadani vcetné vstricné

i komunikace s lidmi jsou prvky, které

i pomohly vybudovat firmu globalniho

i rozméru. Charakterizuji Petra Paksiho
i v okruhu odborniki ve stavebnictvi,

i ve spolupraci s architekty a designéry.
i Jeho snahou je nabizet evropskému

i trhu kvalitou i vzhledem $pickové
 interiérové dvefe vyrobené na zakladé
i unikatnich technologii. Firma proslula
¢ i nabidkou originalnich schodist, ktera
i se prosazuji jako zajimavy solitér in-

i teriért rodinnych domd ¢i komer¢nich

i prostor. Podnikatel a manaZzer v jednom

i je posedly inovacemi, za nimiz hleda
smysl funkcnosti i krasy a propojeni se
i svétovymi trendy.

Jaroslava
Polakova

KOVQ KONICE, VYROBN]
DRUZSTVO

i Za nejvétsi manazersky Uspéch Jarosla-

i va Polakova povaZzuje fakt, Ze druzstvo
i pod jejim vedenim vykazuje stabilni

i vysledky a dobte uzivi stovku lidi. Jeji
i prace ji natolik pohltila, Ze se stala

i i koni¢kem. Hlavnim sortimentem je

i zamednictvi, vyroba, instalace a opravy

i elektrickych strojéi a pFistrojd, vyroba

i a opravy cerpadel, také vah a jejich

¢ cejchovani. Jaky ndzor ma tato zena
na motivaci svého tymu i zaméstnancl
¢ ¢i ¢lenl druzstva? Je to jednoduché:

i pracovitost, sludnost a pokora, k tomu
i osobni priklad. I jeji pribéh je tim,

i ktery svou troskou poméha psat déjiny
i Ceskych manazerskych tspéchd.

Niclas
Pfiiller

BROSE CZ

Niclas Pfiiller je svymi kolegy povazovéan

i za vizionarského a podnikavého lidra.

i Osobné se od roku 2004 jako mentor

i vénuje vic neZ padesati vedoucim

: pracovnikiim z Ceska, ktefi plisobi

i v rlznych pozicich v rozli¢nych oborech
: i firmach a sklizi uspéch. V CR vybudo-
i val dva Uspésné podniky, které se fadi
k tém nejvétSim v ramci obou matef-

i skych koncern( - Dura Automotive CR
i a Brose CZ. Presvédcil akcionare o po-
 tencialu CR, a podafilo se mu tak z¥idit
i vyrobni zavod se zcela novym vyvojo-

i vym oddélenim. Prispél také k zalozeni

i inovativniho dudlné vzdélavaciho centra :

i pro budouci mechatroniky. Podporuje
principy spolecenské odpovédnosti
¢ podniku Brose CZ.

Mgr. JiFi

Protiva

VOJENSKY TECHNICKY
UsTAv

Vystudoval Pravnickou fakultu Univerzi-
i ty Palackého v Olomouci. Poté zastaval

i nékolik vedoucich pozic na ministerstvu :

i obrany a v breznu 2015 byl jmenovan
i Feditelem Vojenského technického

i Ustavu. Jeho osobni angazovanost

i vyznamné posilila postaveni Vojen-

i ského technického Ustavu v podpore

Armady Ceské republiky, Integrovaného
i zachranného systému a dalSich statnich :

 slozek. B&hem kratké doby vybudoval
iz VTU stabilni a uznavanou instituci

i v oblasti obranného a bezpe¢nostniho
i pramyslu, kterd stavi na vzajemné

i soucinnosti jednotlivych odstépnych

i zavodd pfi vyvoji a testovani novych

i technologii.

Ilona
Plskova

AIRCRAFT INDUSTRIES

Tlona Plskova patfi k vyznamnym osob-
i nostem ceského leteckého primyslu. Do :
i funkce generalini feditelky spole¢nosti ~ :
i Aircraft Industries nastoupila v roce :
i 2008 a za dobu jejiho plsobeni doslo ve :
¢ firmé k vyraznym zménam. Nékolika-
i nasobné vzrostl pocet zaméstnancl

i i objem prodeje a vyroby letound. Diky
i vysokému pracovnimu usili, manazer-
skym schopnostem a osobnimu nasa-

i zeni se ji dafi podnik Uspésné rozvijet.
i Své praci diky mnohaleté praxi rozumi
i a ziskané zkudenosti dokaze efektivné

i vyuzivat. Peuje o sdileni firemnich :
i hodnot a jeji snahou je, aby lidé v tymu
i méli prostor k seberealizaci a podavali
i $pickové vykony.

Charakterizuji ho investice do obnovi-
i telnych zdrojti energie, novych techno-
¢ logii na zpracovani odpadd, jako jsou

i plazmové reaktory, a developmentu

¢ Setrnych budov. JRD se hned po svém
i zaloZeni v roce 2003 stala prikopnikem
i energeticky usporného a environmen-
i talné etrného bydleni. Nyni je v gvieské
¢ republice jedni¢kou na trhu. Jan Rezab
i zacinal jako stavbyvedouci, projektovy
manazer a vyrobni Feditel. Je ekolog,  :
i podnikatel, developer, investor. SnaZi se :
i o prosazovani udrzitelného rozvoje ve
i v8ech oblastech svého Zivota a podnika- :
i ni. Snazi se podle téchto principd sam
i zit: bydli v pasivnim byté, zahradnici,
i jezdi elektromobilem, pro maminku

i postavil aktivni ddm.
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Ing. JiFi
Seidler, Ph.D.

TEPELNE HOSPODARSTVI
HRADEC KRALOVE =

¢ Jeho touha Fidit statni &i méstskou fir-

i mu, zkuSenost mél jen se soukromym

i sektorem, se naplnila prichodem do

i Hradce Kralové, kde se pred 13 lety stal

i Feditelem a predsedou predstavenstva

i méstské spolec¢nosti Tepelné hospodar-

i stvi Hradec Kralové. Diky provedené

i restrukturalizaci a nastartovani rlistu

¢ ztrojnasobil jeji hodnotu na soucasnych
800 miliond korun. Vedle vlastni prace
i pro spolecnost se vénuje aktivitam CSR. :
i Pred deseti lety pFiSel s vizi vybudovat
i v Hradci Kralové metropolitni optickou

i sit. Komplikovany projekt se podafilo

¢ loni zavrsit. Mésto se pysni jednou

: z nejlepsich optickych siti v CR.

Mgr. et
Mgr. Jan
Sobéslavsky

DIAKONIE g
CESKOBRATRSKE CIRKVE
EVANGELICKE 5

Organizacni jednotky (26 stredisek

i a osm Skol) jsou rozdilné velikosti

i a plsoci po celé CR. Poskytuji pomér-

i né nesourodé spektrum socidlnich,

i vzdélavacich, zdravotnickych a dalSich

¢ charitativnich sluzeb. Pomahaji détem

i se zdravotnim postizenim, pracuji ve
¢ vylou¢enych lokalitach, staraji se o oso- :
i by se zdravotnim postizenim, pecuji :
¢ 0 seniory, provozuji hospicovou pédi,
pomahaji pfi humanitarnich katastro-  :
i fachv CR i v zahranidi. Vechny aktivity
i se uskute¢niuji v souladu se Ctyfmi

i hodnotami diakonie, kterymi jsou

i milosrdenstvi, fortelnost, spolecenstvi

i a nadégje. Hlavnim dlvodem je touha

i pomahat.

Mgr. Vitézslav
Schrek

DOMOV PRO SENIORY
VELKE MEZIRICT

Manazer, hudebnik, konzultant. Ab-

i solvent katedry specialni pedagogiky

i Univerzity Karlovy, 13 let se vénoval

i obchodu a podnikani. Nyni se 15 let

i profesné zaméfuje na fizeni a rozvoj

i socidlnich sluZeb. V této problematice

i a oboru spolegenskych politik plisobi

¢ jako konzultant a lektor. M& zkugenosti

s pfipravou a fizenim evropskych pro-

¢ jektl v oblasti zaméstnanosti a inovaci. :
i Zabyva se komunikaci, firemni strategii
i a kulturou organizace. Aktivni hudeb-
i nik, zpévak a textar plsobici v nékolika

i hudebnich uskupenich. Dlouholety :
i zastupitel mésta Jihlavy vénuijici se pre- :
i devsim kultufe, socidlnim zalezitostem
i a vefejnym financim.

Zdenék
Sobota

OBZOQR, VYROBNI
DRUZSTVO, PLZEN

: Druzstvo vyrabi predeviim dily pro :
i automobilovy priimysl. Béhem pisobeni :
i Zdenka Soboty, predsedy predsta- :
i venstva, vyrazné rozvinulo spolupraci

i s vyvojovymi oddélenimi hlavnich za-

i kaznikd, pro néZ v souasnosti dodava

i i prototypy vyrobkd. Vyraznym prvkem

¢ kultury firmy je akcent na zlepSovani

i zavedeného systému managementu
kvality, ochranu Zivotniho prostre-

i di, bezpeCnost a ochranu zdravi pfi

i praci. Diky manaZerskym schopnos-

i tem a efektivnimu Fizeni je schopno :
i konkurovat dal$im hracdm na trhu, a to :
i i pres fakt, ze z vice nez 50 procent :
i zaméstnava lidi se zdravotnim postize-

i nim. To chape i jako své poslani.

Ing. Daniel
Sliz

LINDE GAS

Ve spolecnosti Linde Gas je tato vyji-

i mecna osobnost po mnoho let lidrem

i v oblasti zavadéni dalkového Fizeni

i vyrobnich procesti, implementace

i pokrocilych automatizovanych systémd

i Fizeni a zejména jejich optimalizace na

i zakladé analyzy kontinualné ziskava-

i nych dat z vyrobnich zafizeni Linde

i v mnoha zemich. Z&klady polozil jiz ,
i koncem devadesatych let, na svou dobu
¢ prikopnickym zptisobem, online mode- :
i lovanim a simulaci dat z procesu vyro-
i by kyslikarny v T¥inci. Vytvoril jedinecny :
i tym motivovanych odbornikd, ktery

¢ je na Spici ve svém oboru nejen v této

i spolecnosti. PFi jeho startu a rozvoji

i stavél zejména na otevieném pFistupu

k iniciativam zaméstnancd.

Bc. Vladimir
Stanék, MSc.

ARAMARK, S.R.O.

Ma dvacetiletou praxi v oboru hos-

¢ pitality. Prosel Fadou ¢eskych hotel

i a restauracnich retézcl. Od roku 2012

i plsobi ve vedoucich pozicich ¢eské

i pobocky nadnarodni americké firmy

i Aramark, od roku 2013 pak v pozici

i generalniho Feditele. Za podpory svého

¢ vynikajiciho tymu restrukturalizoval :
i a rozvinul firmu do pozice lidra ¢eského
 trhu poskytujiciho sluzby firemniho '

vavs

prdmyslové podniky, jako jsou Skoda

i Auto, Bosch Motor, Panasonic, TPCA,

i Siemens, Allianz, Meopta-Optika nebo

i Continental, i specializované sluzby

i lé¢ebného stravovani pro velké ceské
i nemocnice s ro¢nim obratem téméF dvé :
i miliardy korun. 5
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PhDr. Pavel
Toman

STREDNI SKOLA
STAVEBNI JIHLAVA

: Skolskému managementu se vénuje

i tato mimoréadna osobnost skoro

i 30 let, krétce jako zéstupce feditele

i Skoly a poté 27 let jako reditel stredni

i Skoly. Byl u pocatku zasadni zmény :
i v fizeni Skol v 90. letech 20. stoleti, kdy
i vechny stfedni Skoly ziskaly pravni :
i subjektivitu a kdy se Feditel koly stal

¢ odpovédnym nejenom za pedagogické
zaleZitosti, ale i za zaleZitosti ekono-

i mické, personalni a pravni. ZaslouZzil se

i 0 znovuztizeni stavebni priimyslovky

i v Jihlavé. Jako jeden z prvnich razil

i myslenku stredni odborné skoly, ktera

i nabizi zadkim mnoho rlizné naro¢nych
i obor(, do kterych jsou zafazovani podle :
¢ svych schopnosti. :

Ing. Michal
Vajdak

SOBRIETY

Do spolecnosti Michal Vajdak nastou-

i pil v roce 2010 jako krizovy manazer.

i Zacal s vyraznou restrukturalizaci,

i kterd vyustila ve stabilizaci spolecnosti

i a nékolikanasobny rist trzeb a zisku.

¢ Pod jeho vedenim v roce 2017 vyvr-

i cholila snaha o adaptaci technologie

i vysokootackovych strojl do novych

i malosériovych produktl ke spole¢né-

mu projektu s Evropskou vesmirnou

i agenturou - vyvoje prvniho evropského

i elektrocepadla pro malé raketové mo-  :
i tory. Mala Ceska firma se stala kliCovym
i hracem pfi elektrické revoluci v oblasti
i raketovych motord. Pfibéh napadu

i a povéstné ceské kreativity, coz jsou

i dva prvky, které dobyvaji svét.
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Ing. Pavel
Tvrznik

GRANAT, DRUZSTVO
UMELECKE VYROBY,
TURNOV

£ V druzstvu plisobi od roku 1992, v roce

i 2016 se stal predsedou predstaven-

i stva. Vyrazné prispél ke stabilizaci

i druzstva. Propagaci se snazi ¢eskou

i vefejnost systematicky upozorfiovat

i na fakt, Ze produkty s pravym ¢eskym

i granatem maiji vy3$i pfidanou hodnotu

i co do uméleckého zpracovani, invence
: a detailu nez napodobeniny, jimi je trh
i zaplaven. Propaguje noblesu ¢eského
i uméleckého Femesla, mistrné zpraco-

i vani drahych kovi a zarivého minerdlu. :
i Jako prestizni vyrobce $perkd je Granat :
¢ stalici na domacim i zahrani¢nim trhu.
i Druzstvo vlastni jako jediny subjekt

i u nds doly na tézbu tohoto kamene.

MVDr. Josef
Vinduska

ZEMEDELSKO-OBCHODN
DRUZSTVO ZICHLINEK

Pod vedenim vyhlaseného odbornika

i je druZstvo GspéSnym zemédélskym

i podnikem a dosahuje tctyhodnych

i ekonomickych i provoznich vysledkd.

iV chovu skotu se pravidelné umistuje

i mezi péti nejlepsimi farmami v soutézi

i Mlééna farma roku v kategorii chov :
i hol&tynského skotu. Chov prasat Sazava
i patti diky 34 odchovanym selatim na
 prasnici ke pi¢kovym farmém v repub-
i lice. V rostlinné vyrobé dosahuje druz-
i stvo nadprdmérnych vynosi u fepky i

i maku. Aktivné spolupracuje s okolnimi

i obcemi na rozvoji venkova. Vyznamné

i se podili na prosazovani zemédélské

: politiky CR predevsim v oblasti zdravi

i aochrany zvifat.

Generalni reditelka spolecnosti ABB

i pro CRaSR Tanja Vainio si vydobyla

i obdiv manazerek i manazerd a patfi

i mezi nejuspésnéjsi zeny v byznysu

i u nas. Pri fizeni firmy sazi na presné

i delegované ukoly. Neni ji cizi gendero-

i va diskuse véetné toho, jak povzbudit

i Yeny, aby vstupovaly do manaZerskych

i pozic v odvétvich, ktera jsou doménou
muzG. Podnikatelské prostiedi dokaZou

i obohatit, maji na Fadu zalezitosti jiny

i pohled neZ kolegové. Inspirativni pro
i Tanju Vainio je pracovat pravé pro ABB,
i lidra v oborech elektrotechnickych vy-

i robkd, robotiky a pohond, primyslové

i automatizace a energetiky.
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i Nalezi mezi iniciatory strategického pfi- :
i stupu ke konceptu Smart City v obcich
: a méstech CR. Je spoluautorem prvniho
i koncepéniho dokumentu Smart City :
i u nas, schvaleného nejvyssim orga-

i nem mésta - Modrozluté knihy Smart

i Pisek. Zde vedI do konce roku 2018

i organiza¢ni slozku mésta rozvijejici :
i aktivity Smart Pisek. Od roku 2017 také :
¢ zastituje rozvoj nejvétsi aplikace Smart
: City v CR, a to v Praze. Zde se mu :
i podarilo proménit projekt z chaotického :
i technologického hrackarstvi v odborné

i nejlépe hodnocenou aplikaci konceptu

© Smart City v CR. Také se v ramci své
i konzultantské ¢innosti podilel na rozvoji :
i tohoto tématu v Fadé dalSich obci.



